Verlaufsprotokoll der ordentlichen Mitgliederversammlung
des Liibeck-Travemiinder Golf-Klubs am 23.05.2023
im MARITIM Strandhotel, Travemiinde

TOP1

Begriifung, Feststellung der Formalien

Der Prasident, Bernd Aido, eréffnet um 16.00 Uhr die ordentliche Mitgliederversammlung und begriiRt
die anwesenden Mitglieder. Gemaf §9, Abs. 2 unserer Satzung erfolgte die Einladung zur ordentlichen
Mitgliederversammlung fristgerecht mit Datum vom 12.04.2023. Der Prisident stellt fest, dass damit
alle Formalien eingehalten wurden und die Einladung zur ordentlichen Mitgliederversammlung
satzungsgemaf erfolgte.

Gemaf Satzung § 9, Abs. 7 ist die Mitgliederversammlung beschlussfahig, wenn mindestens ein Zehntel
aller stimmberechtigten Vereinsmitglieder anwesend sind.

Aktuell betrdgt die Zahl ordentlicher und damit stimmberechtigter Mltgheder 696. Anwesend waren
76 ordentliche Mitglieder, damit war die Mitgliederversammlung beschlussfihig. Zu Beginn seiner
Ausfihrungen nennt der Prasident die Namen der seit der letzten ordentlichen Mitgliederversammlung
verstorbenen Mitglieder:

Heinrich Jiirgens, Dietrich Hertzberg, Dr. Frank Ernst, Joachim Heinz, Dr. Manfred Biermann,
Ute Zerck, Petr Hopp, Dr. Ulf Hoffgaard, Lothar Kewitz,

Die anwesenden Mitglieder erheben sich zum Gedenken an die verstorbenen Mitglieder.

TOP 2

Vorlage des Jahresberichts 2022 und Ausblick

a) Bericht iiber die allgemeine Situation (Bernd Aido)

Der Prasident beginnt seinen Bericht mit den guten und langfristigen Lésungen, die im Bereich des
Personalbestandes erreicht werden konnten. Die Unterbesetzung des Greenkeepings wurde mit
unseren polnischen Kréften beseitigt, denen wir auch angemessene Wohnméglichkeiten bieten
konnten, mit Irina und Aldis Leijere haben wir ein gutes Hausmeister-Ehepaar gefunden, Astrid
Kaynig verstarkt unser Sekretariat, und mit dem Ehepaar Rabenecker konnten wir Gastronomen
gewinnen, die bereits allseits Anerkennung gefunden haben. Zu unser aller Freude hat sich Brita
Geiger entschlossen, noch nicht in den mdoglichen Ruhestand zu gehen, sondern weiterhin fiir den
Klub zu arbeiten.

Zum Stand unserer Bauvoranfrage konnte der Prasident nur berichten, dass diese leider abgelehnt
wurde, Investitionen, die den nichsten Qualititsschritt unseres Klubs sicherstellen sollten.
Unsererseits wird diese Entscheidung als fehlerhaft betrachtet, dennoch bleiben wir mit der Stadt im
Gesprach.

Vor dem Hintergrund einer restriktiven, dennoch qualitédtssichernden Kostenbewirtschaftung und.
keiner zusatzlich zu verzeichnenden Einnahmen musste unterjahrig ein deutlicher Anstieg der Kosten
in allen Bereichen festgestellt werden. Im Gegenteil, der Steuerstaat griff uns in die Tasche und entzog
uns, einer EU-Umsatzsteuer-Gesetzgebung, 19% unserer Greenfee-Einnahmen.

Bei den Kosten haben wir im Spielbetrieb eine etwas grof3ziigige Steigerung zugelassen, fiir 2023 wird
hier wesentlich restriktiver gehandelt. Dariiber hinaus haben wir héhere Kosten durch die
Indizierung unserer Pachtvertrage fir die rd. 85 ha sowie eine von unseren Verpachtern auf uns
abgewadlzte Grundsteuer-Nacherhebung aus den Vorjahren. Um giinstigere Pachtbedingungen fiir uns
auszuhandeln, fanden mit den Verpachtern Gespriche statt. Fazit: Rhetorische Aufgeschlossenheit bei
weitgehender Verhaltensstarre. Wir werden trotzdem weiterhin versuchen, eine fiir uns glinstigere
Vereinbarung herbeizufiihren.

Den Problemkreis machte dann unsere Versicherung komplett, die aufgrund mehrerer Brande auch in
Golfclubs, die Deckung unseres Gebduderisikos in Frage stellte, sofern keine wesentlichen
Anderungen an der Brandlast unserer Caddierdume erfolgen. Wir arbeiten an Lésungen, wie z.B.
Ladeschranke, die sicherlich ihren Preis haben werden, aber den gewohnten Service einer



Lademadglichkeit erhalten. Beziiglich einer monetiren Kompensation fiir die ,Nichtleistung” der
bisherigen Stromversorgung werden wir im Vorstand kurzfristig eine Entscheidung treffen.

Aus den Darlegungen zur Kostenseite geht klar hervor, dass der LTGK seine Einnahmen verstirken
und verstétigen muss, um seine Qualitat und damit seine Attraktivitat weiter zu steigern. Hatten wir
im Jahre 2015 ca. 1.050 Mitglieder, so waren es Ende 2022 bereits ca. 1.350. Diese positive
Entwicklung ist in groffem Mafie der hohen Qualitdt unseres Platzes, unserer gesamten Anlage und
der guten Atmosphdére unseres Klubs zuzuschreiben. Diese Merkmale miissen dynamisch bleiben. Die
Folge hoher Qualitit und ausreichender Kapazitat ist auch eine positive Preis-/Mengen-Elastizitit, die
es zu sichern gilt.

Wir haben daher die Greenfees erneut angehoben, und fiir das laufende Jahr das Kostenmanagement
verstérkt. So bitten wir heute die Mitgliedschaft um Zustimmung, mit ihrem monetéren Beitrag die
positive Entwicklung des Klubs weiter zu erméglichen. Am Rande sei erwahnt, dass es eine Eigenart
von Sportvereinen ist, im Gegensatz zu Anbietern anderer Dienstleistungen, Beitrdge/Preise erst dann
zu erh6hen, wenn die Kosten diese Reaktion erzwingen.

Zur Begriindung der vorgeschlagenen Beitragserhoéhung greift der Prasident auf die historische
Entwicklung seit dem Jahre 2000 zurtick. Seinerzeit musste eine Investitionsumlage in Form eines
Bausteins (fiir die Vermdégensgesellschaft GFG) von € 5.112 und eine Aufnahmegebiihr von € 1.535
(an den Klub) gezahlt werden. Die GFG wurde dann zeitnah abgewickelt, und die Bausteine wurden
mit reduzierten Betrdgen zurtickgezahlt oder dem Klub gespendet. Ab 2011 wurden die
Investitionsumlage und die Aufnahmegebiihr auf jeweils € 1.000 festgelegt.

Der Beitrag fiir ordentliche Mitglieder wurde auf € 1.380 erhoéht.

Von 2011 bis einschliefllich dieses Jahres hat sich der Index der Lebenshaltungskosten um 22,5 %
erhoht; fiir 2023 wird mit weiteren 7,5 % gerechnet, und die Prognose fiir 2024 steht derzeit bei 5 %.
Diese Kostensteigerungen kann unser Klub nicht ignorieren.

Einschliellich der beantragten Erhdhung ab 01.01.2024 bedeutet das 25 % Beitragserhéhung in 13
Jahren (ca. 2 % p.a.). Diese Erhdhung soll mindestens fiir die nahe Zukunft ausreichend sein.

Der LTGK liegt mit dem erwarteten Beitrag im Rahmen vergleichbarer Anlagen in Schleswig-Holstein,
wie Kitzeberg, Glinde, An der Pinnau oder Altenhof. Selbst Warnsdorf liegt auf unserer Basis. Anlagen
mit 27 Loch im Siiden der Bundesrepublik kénnen Beitrdge von tiber € 2.500 von ihren Mitgliedern
nehmen. Davon ist der LTGK weit entfernt, ohne annehmen zu miissen, dass deren Qualitit die des
LTGK libertrifft.

Bei allen guten Argumenten gilt aber auch, wir kommen an den Fakten, den Zahlen nicht vorbei. Der
Klub benétigt diese Beitragserh6hung.

Die beantragte Aufhebung der Beitragsdifferenz folgt der Uberlegung, dass widerspriichliche Beitrage
bei gleicher Leistung wirklich nicht mehr zeitgemif sind und unseren Bemiihungen um neue
Mitglieder auch nicht férderlich, da bei einem Durchschnittsalter in unserer Mitgliedschaft von ca. 60
Jahren dies eine unbedingte Daueraufgabe ist.

Die wirtschaftlichen Gegebenheiten zeigen in der LTGK-Bilanz u.a. eine Steigerung der
Eigenkapitalquote seit 2017 von 65 % auf fast 68%. In der gleichen Periode haben sich Gewinne und
Verluste neutralisiert, die langfristigen Verbindlichkeiten konnten um € 388.000 reduziert werden,
wahrend sich der Kassenbestand um ca. € 300.000 erhéhte. Das sind gute Zahlen fiir einen
gemeinnitzigen Verein.

Der Prasident appelliert sehr herzlich und eindringlich an die Mitglieder, der beantragten
notwendigen Beitragserh6hung zuzustimmen und dem Vorstand die Handlungsfreiheit fiir die
laufende Arbeit und die qualitative Weiterentwicklung des Liibeck-Travemiinder Golf-Klub von 1921
e.V. zu ermdéglichen.

Der Prasident schlief3t seinen Bericht mit einem Dank fiir alle Mitarbeiter, Ehrenamtler, den Pros und
der Proette sowie den Vorstandskollegen fiir die qualitdtsvolle Mitarbeit und die wirklich tolle
Atmosphare, in der diese sich vollzieht. Diese ist ebenso wenig selbstverstiandlich, wie, dass ein Klub
der Gréfenordnung des LTGK weitgehend ehrenamtlich gefiihrt wird.

Ein Dank geht aber auch an die Mitglieder fiir die kritische Begleitung, die, wenn sie offen bekundet
wird, stets Ansporn und Anregung fiir den Vorstand ist.



b) Bericht iiber das Spielgeschehen (Nina Jung)

Das vergangene Jahr ermoglichte endlich wieder einen normalen Spielbetrieb, Golf war wieder ohne
Einschrankungen moglich. Aus sportlicher Sicht war es ein sehr erfolgreiches Jahr. Neben den vielen
Turnieren und den Aktivitdten der wochentlichen Spielgemeinschaften gab es wieder zwei
Hoéhepunkte.

1) Die Golfwoche war sehr schnell ausgebucht, und es mussten Wartelisten angelegt werden.
Besonders spannend war der Senatspreis, der ein zweimaliges Stechen auf der 18 mit sich brachte,
das schlie3lich Nicolas Krohn gegen Margret Spaker fiir sich gewinnen konnte. Von Adam Cockayne
wurde ein spannender Sonderpreis ausgelobt, bei dem der Ball vom auf der oberen Terrasse
aufgebauten Abschlag auf das 18. Griin méglichst dicht an das zu gewinnende Bag geschlagen werden
musste. Barbara Berk hatte den prazisesten Schlag.

2) Die Klubmeisterschaften wurden wieder an zwei Wochenenden ausgespielt. Ende August waren
die AK-Klassen dran, am darauf folgenden Wochenende die offene Klasse. Die Spielfiihrerin
appellierte an die Mitglieder, die Spielerinnen und Spieler der offenen Klasse zu begleiten, weil hier
wirklich herausragendes Golf gespielt wird.

Auflerdem war der LTGK ein zweites Mal Gastgeber fiir Deutsche Meisterschaften, namlich derjenigen
fiir Mddchen und Jungen AK 18. Dartiber hinaus organisierte der GVSH die Landesmeisterschaften der
Damen und Herren auf unserem Platz. Bemerkenswerterweise belegten die ersten drei Plitze drei
Damen vom LTGK: 1. Marlene Wiechmann, 2. Theresa Fuchs, 3. Leonie Krauf3e

Eine gute Erfolgsbilanz erspielten auch die Mannschaften, an die ein Dank geht fiir deren Einsatz und
die Vertretung des LTGK nach auf3en. Nils Méller und der Volksbank wird fiir das Sponsoring der
Mannschaften gedankt.

AbschliefRend richtete die Spielfithrerin einige mahnende Worte an alle:

- Im Spielbetrieb haben alle die gleichen Rechte und Pflichten, es gibt keine Ausnahmen

- Flights diirfen sich max. aus 4 Spielerinnen und Spielern zusammensetzen

- Der schnellere Flight muss durchgelassen werden

- Abgekiirzte Querbeet-Runden gibt es nicht

- Die Arbeit der Greenkeeper hat Vorrang, ihre Sicherheit geht vor.

¢) Bericht iiber die Jugendarbeit (Gesa Hamelau-Lange)

Uber die Jugendarbeit wird wieder mit einer Vielzahl von Bildern berichtet. Die Jugendabteilung
konzentriert sich in besonderem Mafde, méglichst junge Kinder fiir den Golfsport zu gewinnen, indem
wieder verstarkt an die Schulen herangegangen wird und auch weiterhin das Eltern-Kind-Golfen im
besonderen Fokus steht.

Man ist bestrebt, die Kinder so frith wie moglich auf den Platz zu bringen, damit sie sich schnell an die
Gegebenheiten auf den Spielbahnen gewoOhnen. Dies erfolgt meist zu Zeiten, in denen kein
nennenswerter Betrieb herrscht. Dennoch die Bitte an golfspielende Mitglieder, hierauf Riicksicht zu
nehmen.

d) Bericht iiber Platzangelegenheiten (Adam Cockayne)

Der Platzwart demonstriert mit vielen Bildern, welche MaRnahmen und Verdnderungen auf dem Platz
erfolgten. Auf der Driving Range und am Halfway House wurden neue Uhren angebracht. Eine Auflage
der Umweltbehoérde war die Anlage des Walls zwischen 18. Abschlag und der 19. Die Bunker an der
1(rechts), an der 9 neben dem Griin, zwischen der 24. und 25. Bahn, der rechte vordere Griinbunker am
25. Griin und der Bunker am Dogleg der 27 wurden geschlossen.

Bereits sehr friih in diesem Jahr zeigten sich die Grins in hervorragendem Zustand, dank der langen
Schonung wahrend des Winters.

Aufder 2. Bahn zieht ein Mdhroboter seine Kreise, nachdem es seitens der Familie Halske Beschwerden
gegeben hatte, dass die Mdhmaschine frith morgens ihre Gaste stéren.

Einige Waldstiicke wurden frei gerdumt.

Erstmals konnten im vergangenen Jahr noch am 01. November die Fairs gemaht werden, die Witterung
machte es méglich.



Fiir die Beseitigung von Laub auf den Fairs wurden einige Laubgeblase angeschafft. Auch wenn diese
Gerate recht laut sind, ist es wichtig, dass das Laub nicht auf der Grasoberfldche liegen bleibt, weil das
zu Schaden fiihrt.

An der 7 wurden rechts von den Bunkern zwei neue Baume gepflanzt, um Abkiirzungen mit lange
Drives zu verhindern.

Wichtig war auch das Setzen roter Pfahle entlang der 22 auf der rechten Seite und der 24 an der linke
Seite, um die Spieler davon abzuhalten, in das Waldstlick zu gehen und Bille zu suchen. Dieser
Bruchwald ist zu gefahrlich.

Das Vergramen der Krdhen zur Vermeidung weiterer Schiden, insbesondere auf den Abschligen,
wurde mit der Auslegung von Drahtnetzen erwies sich als erfolgreiche Methode.

Auf dem Bauhof wurde inzwischen eine Solaranlage installiert.

Der Platzwart schlief3t mit dem tublichen dringenden Appell, die Divots zuriickzulegen und die
Pitchmarken zu reparieren.

TOP 3

Vorlage der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung 2021 (Sebastian Philipp)

Ertragslage 2022

Die Herausforderungen haben sich im Jahr 2022 weiter verstirkt. Neben der hohen Inflation, die wir
auch durch Kostensenkungsmafinahmen nicht kompensieren konnten, haben zusitzlich zwei grofRere
Sondereffekte unser Ergebnis belastet.

Zum einen ist fiir eine der von uns gepachteten Flachen eine riickwirkende Neuberechnung der
Grundsteuer erfolgt, die wir vertraglich zu tragen haben. Der Effekt betragt ca. TEUR 30.

Zum anderen hat der Bundesfinanzhof entgegen der jahrelangen Praxis entschieden, dass
Greenfeeeinnahmen von gemeinniitzigen Vereinen umsatzsteuerpflichtig sind. Dies hat nicht nur
Auswirkungen auf das Ergebnis des vergangenen Jahres (Effekt ca. TEUR 40). Es ist zu befiirchten,
dass entgegen der Aussage der Staatssekretarin im Bundesfinanzministerium, dass den Vereinen
daraus kein finanzieller Nachteil drohe, diese Anderung dauerhaft ist und unsere Greenfeeeinnahmen
auch in den kommenden Jahren mindert.

Die grofdten Herausforderungen in der Zukunft werden allerdings die stark angestiegene Inflation und
die damit einhergehenden héheren Aufwendungen fiir nahezu samtliche Bereiche, insbesondere fiir
Energie, Fremdleistungen und Betriebsstoffe (wie zum Beispiel Diinger und Pflanzenschutzmittel)
sowie fiir Personal sein. Auch hier ist zu beflirchten, dass dieser Trend weiter anhalt, so dass wir an

einer Erh6hung der Beitrage nach mehreren Jahren ohne Erhéhung nicht vorbeikommen.

Vermoégenslage 2022

Aufgrund der vorstehenden Kostenentwicklung haben wir uns bei den Investitionen auf das
notwendige Mafd beschrankt. Durch die laufenden Tilgungen reduzierten sich die
Bankverbindlichkeiten um TEUR 103 auf TEUR 749. Die Eigenkapitalquote erhéhte sich auf 67,6%,
der Klub ist daher nach wie vor solide finanziert.

Finanzlage 2022
Die liquiden Mittel zum Jahresende betrugen TEUR 447 gegeniiber TEUR 591 im Vorjahr.



LUBECK-TRAVEMUNDER

Jahresabschluss 2022 und Wirtschaftsplan 2023

Gewinn-und-Verlustrechnung (in T€)

Erirdge

Mitgliedsbeitrage

Aufnahmegebihren, investitionsumiagen
Green Fee

Nenngelder, Rundenverpflegung

Driving Range (saldiert)

Spenden aligemein

Spenden / Zuschiisse / sonst. Erldse Jugend
Zinsertrage

sonstige Ertrdge

Summe Ertrdge

Aufwendungen
Allgemeine Verwaltung
davon Personalaufwend

Hausverwaltung
davon Personalaufwand

Platzpflege inkl. Finanzierung Maschinen (Zinsanteil)

davon Personalaufnend
Spielbetrieb
Jugend
Offentlichkeitsarbeit
Pachten / Grundsteuern
Zinsen
Abschreibungen
nichtabzugsféhige Vorsteuern
Steuern v. Einkommen & Ertrag
Sonstiges/ Unvorhergesehenes
Summe Aufwendungen

Jahresiiberschuss
Liguiditdtsrechnung (in T€)

Anfangsbestand (01.01.)
Ergebnis
zuziiglich Abschreibungen
abztiglich investitionen

Verdnderung Forderungen/Verbindlichkeiten

Liguiditdtssaldo
Endbestand {31.12.)

GOLF-KLUB VON 1921 E.V.

PLAN IST PLAN
2022 2022 2023
1.180 1.268 1.278
5 9 5

260 208 220
25 49 50

10 0 10

14 15 14

5 13 5

0 0 0

130 132 130
1.639 1.683 1.712
220 269 280
180 181 195
160 171 180
48 49 55
611 683 700
425 425 460
60 1186 68
60 74 55

20 35 20
133 170 150
17 15 17
280 231 245
75 87 80

1 0 1

2 0 1
1.638 1.852 1.807
0 -159 -95
PLAN 18T PLAN
2022 2022 2023
591 591 447

0 -159 -95
280 231 245
300 34 250
-90 -183 0
-110 -145 -100
481 447 347

Hinweis: Die vollstandigen Jahresabschlussunterlagen kénnen Sie selbstverstandlich gerne im

Sekretariat einsehen.



LUBECK-TRAVEMUNDER GOLF-KLUB VON 1921 EV.

Bilanz zum 31.12.2022 (in TEUR)

2022 Vorjahr 2022 Vorjahr
A. ANLAGEVERMOGEN A. VEREINSVERMOGEN
1. immaterielle Vermégensgegensténde I. Ergebnisvortrage
1. entgeltlich erworbene Konzessionen ete, 1 3 1. Ergebnisvortrage aligemein 2926 3.023
il. SBachanlagen il. Vereinsergebnis -158 -96
1. Grundstiicke, Bauten etc.
Grundstiicke 756 756 B. RUCKSTELLUNGEN
Gebiude 2.555 2.664
2. Technische Anlagen und Maschinen 230 298 1. Steuerrlickstellungen 0 0
3. Andere Anlagen, BGA 2. Sonstige Riickstellungen o 78
Fahrzeuge, Transportmittel 16 41 71 76
Vereinsausstattung 54 54
4. Anzahlungen und Anlagen im Bau 3
3.615 3.813 C. VERBINDLICHKEITEN
8. UMLAUFVERMOGEN 1. Verbindlichkeiten gegentiber Ki 749 852
2. Verbindlichkeiten aus Lul 51 25
I. Forderungen, sonstige VG 3. Sonstige Verbindlichkeiten 56 35
857 912
1. Forderungen aus Lul 20 36
2. Sonstige Vermégensgegensténde 9 13 . PRAP 399 544
il. Kasse, Bank 447 591
476 641
C. ARAP 1 2
AKTIVA 4094 4.458 PASSIVA 4.094  4.458
Planung 2023

Die Planung berticksichtigt die zu erwartenden Preissteigerungen, die Prognoseunsicherheit ist
jedoch aufgrund der allgemein unsicheren Lage nach wie vor erh6ht. Dem allgemeinen
Inflationsdruck werden wir uns auch dieses Jahr nicht entziehen kénnen, was insbesondere zu einer
Erhohung der an die Verbraucherpreisentwicklung gekoppelten Pachten sowie bei der Platzpflege zu
Kostensteigerungen fiir Fremdleistungen, Personal und Material fiihren wird.

Um zumindest bei den Energiekosten eine langfristige Entlastung zu erreichen, haben wir eine
Fotovoltaikanlage auf den Traktorhallen und dem Greenkeepergebaude beauftragt. Diese Mafinahme
ist neben den notwendigen Ersatzanschaffungen in den Investitionen fiir das Jahr 2023 enthalten.
Zusatzlich erwarten wir durch deren Erhéhung gesteigerte Greenfee-Einnahmen, die Ausgaben fir
Spielbetrieb, Offentlichkeitsarbeit und Jugend werden reduziert.

Mit einem Dank an die Spender schlie3t der Schatzmeister seinen Bericht und appelliert an die
Mitglieder, der Beitragserhéhung zuzustimmen.

Dem Bericht des Schatzmeisters schloss sich eine ldngere Diskussion zum Thema nachhaltige
Beitragsstruktur an.



TOP 4

Verabschiedung Haushaltsplan 2023
Beschluss:

Der Haushaltsplan wird einstimmig angenommen.

TOP 5

Bericht der Kassenpriifer (Petra Sniehotta, Tina Scheliga)

Die in den Mitgliederversammlungen gewahlten Kassenpriiferinnen Tina Scheliga und Petra Sniehotta
haben gemaf? § 12 der Vereinssatzung des LTGK die OrdnungsméaRigkeit der Buchfithrung zu priifen
und liber ihre Feststellungen den Mitgliedern Bericht zu erstatten.

Die Kassenpriiferinnen haben am 07.01. und 14.04. 2023 eine nahezu komplette Belegpriifung in den
Rdumen des LTGK vorgenommen.

Es wurden die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung und die offene Postenliste per 30.04.2023
nebst Wirtschaftsplan fiir 2023 gepriift.

Der Schatzmeister Sebastian Philipp und Brita Geiger standen fiir Fragen zur Verfiigung. Ergebnis der

Die Kassenpriiferinnen kommen zu folgendem Ergebnis:

Die Buchhaltung ist im ordnungsgeméafien Zustand.

Die von uns gepriiften Belege wiesen im Wesentlichen keine Beanstandungen auf.

Es wurden Hinweise und Anregungen gegeben, um zukiinftigen Erfordernissen Rechnung zu tragen.
Die Zahlungsfahigkeit war aufgrund der vorhandenen Liquiditit jederzeit gegeben.

Die Mittel wurden zweckdienlich eingesetzt.

Es wird vorgeschlagen und beantragt, den akteullen Vorstandsmitgliedern Entlastung zu erteilen.

TOP 6
Beschluss iiber die Entlastung des Vorstandes
Der Vorstand wird bei drei Enthaltungen einstimmig entlastet.

TOP 7
a) Wabhl des Préasidenten

Der Vorstand schlagt die Wiederwahl von Bernd Aido vor.

Beschluss:

Wiedergewahlt, chne Gegenstimmen bei 5 Enthaltungen. Bernd Aido nimmt die Wahl an.
b) Wahl des stellvertretenden Vorsitzenden

Der Vorstand schldgt die Wiederwahl von Detlef Schmidt vor.

Beschluss:

Wiedergewahlt, ohne Gegenstimmen bei einer Enthaltung. Detlef Schmidt nimmt die Wahl an.
c) Wabhl des Platzwarts

Der Vorstand schlagt die Wiederwahl von Adam Cockayne vor.

Beschluss:

Wiedergewahlt, ohne Gegenstimmen bei einer Enthaltung. Adam Cockayne nimmt die Wahl an.
d) Wahl des Schriftfiihrers/Pressesprecher

Der Vorstand schldagt Simon Selby zur Wahl vor.

Beschluss:

Gewdhlt, ohne Gegenstimmen bei einer Enthaltung. Simon Selby nimmt die Wahl an.
Simon Selby stellt sich kurz vor und seine Pline einer starkeren Digitalisierung, insbesondere was die
Information fiir die Mitglieder betrifft.



TOP 8

Wahl des/der Kassenpriiferin

Der Vorstand schldgt die Wiederwahl von Petra Sniehotta vor.

Beschluss:

Wiedergewahlt, ohne Gegenstimmen bei einer Enthaltung. Petra Sniehotta nimmt die Wahl an.

TOP 9

Wahl des Altestenrats

Der Vorstand schldgt die Wiederwahl nachfolgender Mitglieder vor:

Unni Bassenge

Dr. Dérte Kithnle

Peter Lehmensiek-Starke

Anwesend war Unni Bassenge, die beiden anderen Mitglieder des Altestenrats hatten sich zur
Wiederwahl bereit erklart.

Beschluss:

Wiedergewahlt, ohne Gegenstimmen bei einer Enthaltung.

TOP 10
Beitragserhohung

Der Vorstand schlagt vor, den Beitrag fiir die ordentliche Mitgliedschaft ab 01.01.2024 von € 1.450 auf
€ 1.500 zu erhéhen.

Beschluss:
Die Beitragserhéhung wird bei 15 Neinstimmen und einer Enthaltung mehrheitlich angenommen.

Uber die Beitragserhéhungen fiir die nicht ordentlichen Mitgliedschaften hat der Vorstand
satzungsgemaf} gesondert beschlossen.

Danach werden folgende Beitrage erhoben:

Auswiartige Mitglieder: € 1.100
Zweitmitglieder: € 950
C-Kurs-Mitglieder: € 950
Testmitglieder: 12x € 110
Partner 12x € 85
jugendliche bis 6 Jahre: frei
7.-12. Lebensjahr: € 120
13.-16. Lebensjahr: € 180
17.-21. Lebensjahr: € 240
22.-28. Lebensjahr € 370
Passive Mitgliedschaft: € 150
TOP 11
Verschiedenes

Hans-Joachim Staats beklagt die schnelle Ausbuchung bei Wettspielen. Das Sekretariat verweist auf
die Bestimmung, dass erst max. zwei Monate vor dem jeweiligen Wettspiel eine Meldung méglich ist.

Klaus Gollmer fragt nach dem Stand der Lademdglichkeiten fiir Batterien. Der Prasident berichtet,
dass fiir sog. Ladeschranke Angebote eingeholt werden, wobei mit eher langeren Lieferzeiten zu
rechnen ist und verweist auf seine Ausfiihrungen zu einem Ausgleich flir die derzeitige Ladesperre.



Kathrin Kellner berichtet von vielen Fremdparkern auf unserem Parkplatz. Der Prasident legt allen
Mitgliedern nahe, wenn sie den Eindruck haben, dass Nichtgolfer bei uns parken, diese hoflich
anzusprechen und auf den 6ffentlichen Parkplatz zu verweisen.

Kathrin Kellner beklagt, dass die Caddierdume trotz der automatischen zum Kellereingang durch das
Klubhaus fiir jedermann erreichbar seien. Der Prasident berichtet von den zeitnah umzusetzenden

Planen, die entsprechenden Zugdnge zum Caddiekeller im Klubhaus ebenfalls mit Zugangssperren zu
versehen.

Um 18.15 Uhr schlief3t der Prasident die Mitgliederversammlung.

Dr. Eberjard Wolff
Presse
Protokollfi]
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